
Rekrutieren  
Sie Mitarbeiter aus 

einem größeren 
Einzugs gebiet!

Sparen Sie Ihren  
Mitarbeitern Zeit, 
Fahrtkosten und  

Pendelstress!

HOME-OFFICE 
ODENWALD

HO2 
Finden  

und binden  
Sie einfacher  
Fachkräfte!

Projektleitung & Kontakt
Wirtschaftsförderung Bergstraße GmbH
Wilhelmstraße 51
64646 Heppenheim

Telefon: +49(0)6252-68929 0
EMail:  info@wr-bergstrasse.de
www.wirtschaftsregion-bergstrasse.de

Die Förderung von Home-Office Odenwald erfolgt aus Mitteln des Bundes-
ministeriums für Ernährung und Landwirtschaft (BMEL) aufgrund eines 
Beschlusses des deutschen Bundestages. Die Projektträgerschaft erfolgt 
über die Bundesanstalt für Landwirtschaft und Ernährung (BLE) im Rahmen 
des Bundes programms für Ländliche Entwicklung.

Sprechen Sie uns an!

www.wirtschaftsregion-bergstrasse.de



Erhöhen Sie Ihre Attraktivität 
als Arbeitgeber!

Viele Arbeitnehmer wünschen sich von ihren  
Arbeit gebern die Möglichkeit, auch von zuhause  
aus arbeiten zu können. Verschiedene Studien  
zeigen, dass eine Kombination aus Anwesenheit  
im Büro und dem Arbeiten im Home-Office positive 
Auswirkungen auf Unternehmen und Mitarbeiter  
hat. Neben gestiegener Produktivität wurden  
auch weniger Fehlzeiten und eine höhere Lebens
qualität der Mitarbeiter festgestellt. 

Um mittelständischen Unternehmen im Odenwald-
gebiet des Kreises Bergstraße die Einführung von 
Home-Office Arbeitsmodellen zu ermöglichen,  
bietet die Wirtschaftsförderung Bergstraße GmbH 
in Zusammenarbeit mit der ENTEGA Medianet GmbH 
kostenfreie Unterstützung an.

Wir informieren Sie zu den Themen: 

>  Allgemeine Voraussetzungen für  
Unternehmen und Mitarbeiter

>  Technische Voraussetzungen

>  Datenschutz im Home-Office

>  Ergonomie am Heimarbeitsplatz

>  eCarSharing der ENTEGA Medianet GmbH

Zeit- und Kosten-
ersparnis für Ihre 
Mitarbeiter

Reduzierung  
krankheitsbedingter 
Fehlzeiten

Verbesserung der  
Vereinbarkeit von  
Familie und Beruf

Steigerung der Attraktivität 
für Fachkräfte außerhalb  
der Region

Positionierung als 
mitarbeiter- und 
zukunftsorientierter 
Arbeitgeber

Bindung wichtiger  
Mitarbeiter an das  
Unternehmen

Vorteile für Sie und Ihre Mitarbeiter:

HOME-OFFICE 
ODENWALD

HO2 


